
 

 
Медицинские осмотры работников в 2023 году 

 
 

Дистанционный медосмотр водителей с 1 сентября 2023 года 
 

С сентября 2023 года будет запущена автоматическая система передачи данных о состоянии водителей и дистанционный контроль их здоровья. 
 
Федеральным законом от 29.12.2022 N 629-ФЗ разрешено проводить медосмотры работников вредных производств и водителей с использованием 
медицинских изделий, обеспечивающих автоматизированную дистанционную передачу информации о состоянии здоровья и дистанционный 
контроль. 
Федеральный закон от 29.12.2022 N 629-ФЗ "О внесении изменений в статью 46 Федерального закона "Об основах охраны здоровья граждан в 
Российской Федерации" и статью 23 Федерального закона "О безопасности дорожного движения" {КонсультантПлюс} 
 
Для идентификации участников дистанционного взаимодействия будут использоваться ЕСИА, единая информационная система персональных 
данных, идентификаторы, присвоенные медорганизацией или работодателем, а также другие способы, установленные законодательно. 
 
Дистанционно можно будет проводить: 

 медицинские осмотры в течение рабочего дня (смены): 
 для выявления признаков воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов на состояние здоровья работников; 
 выявления наличия острого профессионального заболевания или отравления; 
 выявления наличия признаков алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения. 
 

 медицинские осмотры водителей: 
 предсменные, предрейсовые медицинские осмотры; 
 послесменные, послерейсовые медицинские осмотры. 

 
Если компания примет решение проводить медосмотры с использованием автоматизированных медицинских изделий, необходимо обеспечить 
идентификацию личности работника, проходящего медосмотр, и полностью исключить прохождение медосмотра иным лицом. 
 
Водители, проходящие медосмотры дистанционно, не реже чем два раза в год должны будут проходить также химико-токсикологическое 
исследование на предмет наличия (отсутствия) в организме наркотических средств, психотропных веществ и их метаболитов. 
 
Ответственность за передачу информации о состоянии здоровья работников и дистанционный контроль возложена на организации, которые будут 
оказывать подобные услуги. 
 
На данный момент нет полной информации о том, как эта система будет работать. Правительство должно установить особенности проведения 
дистанционных медосмотров, включая необходимость проведения визуального осмотра и требования: 

 к медизделиям, их поверке и ПО; 
 обеспечению возможности формирования нужных реквизитов путевых листов; 
 работникам, проводящим медосмотр дистанционно; 
 идентификации личности работника, проходящего медосмотр; 
 сбору, хранению и передаче персональных данных по защищенным каналам связи. 
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А также порядок прохождения и проведения работниками химико-токсикологического исследования. 
Статья: С 1 марта оформляем путевой лист по-новому ("Практическая бухгалтерия", 2023, N 3) {КонсультантПлюс} 
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